Na temelju ¢lanka 33. Statuta Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije, sukladno Odluci o osiguranju sredstava Domu
zdravlja Zagrebatke zupanije za provedbu postupka dodjele subvencija za popunjavanje deficitarnih mjesta u
MreZi javne zdravstvene sluZbe, koju je dana 30. lipnja 2020. donio Zupan Zagrebagke Zupanije, ravnatelj Doma
zdravlja Zagrebacke Zupanije raspisuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos

1. Doktor medicine specijalist pedijatrije
- jedan izvrsitelj, rad na neodredeno vrijeme
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zastite predskolske djece Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u Ispostavi
Samobor, Samobor, Ljudevita Gaja 37
Uvjeti: - VSS, zavrien medicinski fakultet
- poloZen specijalisticki ispit iz pedijatrije
- odobrenje za samostalan rad
- 5 godina radnog iskustva

2. Doktor medicine specijalist pedijatrije
- jedan izvrsitelj, rad na neodredeno vrijeme
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zastite predskolske djece Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u Ispostavi
Vrbovec, Vrbovec, 7. svibnja 14
Uvjeti: - VSS, zavrien medicinski fakultet
- poloZen specijalisti¢ki ispit iz pedijatrije
- odobrenje za samostalan rad
- 5 godina radnog iskustva

3. Doktor medicine specijalist ginekologije i opstetricije
- jedan izvrsitelj, rad na neodredeno vrijeme
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zastite Zena Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u Ispostavi Dugo Selo, Dugo
Selo, D. Domjani¢a 12a
Uvjeti: - VSS, zavrSen medicinski fakultet
- poloZen specijalisticki ispit iz ginekologije i opstetricije
- odobrenje za samostalan rad
- 5 godina radnog iskustva

4. Doktor medicine specijalist ginekologije i opstetricije
- jedan izvrsitelj, rad na neodredeno vrijeme
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zastite Zena Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije u Ispostavi Ivani¢-Grad,
lokacija Kriz, Zdeneka Tomiceka 9
Uvjeti: - VSS, zavren medicinski fakultet
- polozen specijalisticki ispit iz ginekologije i opstetricije
- odobrenje za samostalan rad
- 5 godina radnog iskustva

[zabrani kandidati za radna mjesta iz tocke 1.-4. ovog Natjecaja mogu ostvariti pravo na sljede¢e Mjere (dalje u
tekstu: Mjere):

*subvenciju kamate na stambeni kredit pod uvjetom da su u radnom odnosu na neodredeno vrijeme u Domu
zdravlja Zagrebacke Zupanije i da se nekretnina namijenjena stanovanju (stan/kuca) na koju se odnosi kredit nalazi
na podrugju Zagrebatke Zupanije i da se radi o prvoj nekretnini za stanovanje. Subvencija kamate na stambeni
kredit po korisniku iznosi 50% iznosa ugovorene kamate na kredit, a maksimalno 1.000,00 kn mjese¢no
*subvenciju troSkova podstanarstva do 50% visine najamnine, a najviSe do 1.500,00 kn mjese¢no

*subvenciju troSkova djedjeg vrti¢a, za svu djecu, do 50% cijene vrti¢a, a najviSe 500,00 kn mjese¢no po djetetu
*koriStenje sluzbenog automobila 24 sata



Mjere se primjenjuju u cilju popunjavanja deficitarnih mjesta u Mrezi javne zdravstvene sluzbe, nastavno na
Program mjera za osiguranje potrebnih ljudskih resursa u zdravstvenim ustanovama ¢&iji je osniva¢ Zagrebatka
Zupanija za razdoblje 2020.-2025. godine (dalje u tekstu: Program), a sukladno ,,Odluci o osiguranju sredstava
Domu zdravlja Zagrebatke Zupanije za provedbu postupka dodjele subvencija za popunjavanje deficitarnih mjesta
u MreZi javne zdravstvene sluzbe”, koju je dana 30. lipnja 2020. donio Zupan Zagrebacke Zupanije, KLASA: 022-
01/20-01/24, URBROJ: 238/1-03/20-09.

Doktor medicine specijalist ste¢i ¢e pravo na subvencije iz Mjera potpisom Ugovora o radu na neodredeno
vrijeme, a Mjere se primjenjuju za vrijeme trajanja Programa, uz uvjet da je doktor medicine specijalist stalno
zaposlen u Domu zdravlja Zagrebacke Zupanije.

Uz prijavu obavezno priloZiti:

a) Zivotopis

b) presliku svjedodzbe/diplome

¢) presliku domovnice ili dokaz o drzavljanstvu

d) presliku odobrenja za samostalni rad

e) presliku uvjerenja o poloZenom specijalistickom/stru¢nom ispitu

f) potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji koja nije
starija od dana objave natjecaja

g) potvrda o nekaZnjavanju ne stariju od Sest mjeseci

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja na temelju posebnih propisa duzni su se u prijavi
na natje¢aj pozvati na to pravo te priloZiti sve dokaze koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje reenog
prava.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s lankom 102. Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja s skladu s ¢&lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom uz natjefaj duZan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu invalidne osobe.

Prednost prilikom zaposljavanja po predmetnom natje¢aju ostvarit ¢e se u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima, utvrdenim ovim natje¢ajem.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natje¢aj se mogu javiti pripadnici obaju spolova.

Molbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja dostavljaju se u roku petnaest dana od dana objave natje¢aja u
Narodnim novinama, s naznakom ,.Za natje¢aj na radno mjesto , Uz mjere subvencija - ne otvaraj“ na
adresu: DOM ZDRAVLJA ZAGREBACKE ZUPANLJE, Ljudevita Gaja 37, 10430 Samobor.

Svi kandidati koji udovoljavaju natjecaju i prilozili su svu natje¢ajnu dokumentaciju, putem elektroni¢ke poste ¢e
biti pozvani na razgovor u Upravu Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije, na adresu Samobor, Ljudevita Gaja 37.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Klasa: 110-01/21-01/47
Ur. broj: 238-106-20-21-01

Samobor, 11.02.2021. =
<REVREEION
Dr.sci. Vigeslav BergmanZdy.med.dent.
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